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 :عمران سپهرسازه زرندیه  نام شرکت 

 :تعاونی نوع شرکت 

 ۱39۰بهمن  ۱7 :تاریخ تاسیس 

 ۴۵۲۶۰۱۲۶-۰۸۶ :تماس تلفن 

 :۴۵۲۶۰۱۲9-۰۸۶ فکس 

  ۰9۱۲3۱۰۵3۸۶ :همراه 

 سایتوب: www.zarandsazeh.ir 

 ایمیل آدرس:omransazehzarandiyeh@gmail.com  

 های اجتماعیشبکه: 

 https:// www.zarandsazeh.ir 

 https://www.instagram.com/ sooleh.sazeh.omran.sakhteman 
 

 

 شرکت عمران سپهرسازه زرندیه ۴۰۵اوه شهرک صنعتی زاویه بلوار کوشش نرگس س-جاده تهران ۸۰کیلومتر  درس:آ 

 

 

 

 

 

 

 بیانیه ماموریت
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وچود امکانات سخت افزاری و توانمدی های فنی و مهندسی شرایطی را فراهم نموده که شرکت عمران سپهرسازه  

از سوی  ساختمانیطرح و پروژه  3۰ورت کاملا مستقل و سازمان یافته بالغ بر صزرندیه ، در طی سالیان متمادی ب

وه و روش های مختلف در ابعاد و حوزه های کارفرمایان دولتی و خصوصی به اجرا درآورد .این پروژه ها که با شی

 .  مختلف در سراسر کشور به ثمر نشسته ، سوابق اجرایی درخشانی را دربرداشته است

 

 

 

 

  افزایش دوام ،کاهش هزینه تمام شده ،جهت بهبود وضعیت کیفیت  کردن روشهای نوین اجرایی عملیاتجایگزین

 اجرایی . یی زیرساختهایآو کار

  از روشهای نوین مدیریت و ارجح جلوه دادن تفکر  زمان وهزینه تمام شده در کارهای اجرایی با استفادهاداره

 ن با روشهای سنتی و مورد تایید.آمهندسی و مدیریتی و تلفیق 

  هژیند های دانش و استاندارد مدیریت اجرایی پروآکردن فربومی 

 

  

 

 

 

 

 

 

 :بکت، عبارتند از طراحی، ساخت و نصخشی از حوزه های فعالیت شرب

 فلزی ساختمان های بلند مرتبه سکلتا -۱

 پیچ و مهره ای سازه های فلزی -۲

 انواع پل ها  -3

 سازه های صنعتی -۴

 سقفیجرثقیل  -۵

 

 

 

 

 هاچشم انداز و ارزش

 

 ما فعالیت شرکتحوزه 
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 بهسازی لرزه ای

 ارائه امور مشاوره بهسازی لرزه ای 

 اجرای طرح بهسازی سازه 

 

EPC 
 خدمات مهندسی 

  ملزومات و تجهیز پروژهخدمات تدارک 

 خدمات اجرایی پروژه 

 مشتریان ما

 خدمات ما
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 فعالیت هنام شرکت / حوز لوگو

 

 شرکت بهزاد لیان
 شرکت تولیدی نساجی و پتو

 

 تکنوتلشرکت 
  شرکت بازرگانی و فعال در حوزه واردات و صادرات

 

 شرکت آتیلا همراه آیهان 

 شرکت تولید و پخش تلفن همراه 

 
 شرکت راهبررانان رهام 
 پروژه ساخت بازار بزرگ جنت آباد

 

 بسپار فوم غربشرکت 
 فعال در زمینه تولید فوم سردیکی از بزرگترین شرکت 

 

 شرکت داروسازان التیام 
 خوارزمیشرکت پخش و داروسازی التیام سرمایه گذاری هولدینگ 

 

 کارخانه نورد ایوان غرب

 کارخانه تولید میلگرد آجدار فولادی
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 شرکت پایا سازه پاسارگاد

 

 صنایع شیشه ایمنی دماوند

 
 هتل توریست توس مشهد

 ماه  3پروژه: 

 

 شرکت کارخانجات دیسکی لنت ایران

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاپروژه
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در سالیان اخیر به دلیل بالا رفتن قیمت سوخت سی ان جی 

بنزین و دسترسی گسترده به منابع گاز طبیعی در کشور، 

در حقیقت همان  CNG اهمیت ویژه ای پیدا کرده است. گاز

بوده و  سوخت بنزینمتان مایع فشرده است که ارزان تر از 

 .آلودگی کمتری ایجاد می کند

دارای شرایط و ضوابط خاصی است  cng احداث پمپ گاز

و کاربری زمین، محل احداث، ابعاد و تجهیزات باید دارای 

 .استانداردها و ویژگی های معینی باشند

 

پروژه اجرای جایگاه سوخت •
CNG آران بیدگل

عنوان پروژه

شرکت پایاسازه پاسارگاد• کارفرما

۱3۸7مهر : شروع پروژه•

ماه 3: مدت پروژه•
تاریخ پروژه

https://tarhefani.com/explanatory-plan-of-the-fuel-station/
https://tarhefani.com/explanatory-plan-of-the-fuel-station/
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 عنوان پروژه

 کارفرما

 اسکلت پیچ و مهره ای مهرشهر کرج

 آقای شمس

9۱۱3اسفند ماه سال   تاریخ پروژه 

هژساخت و اجرای پرومراحل   



  
  

9 

 شرکت عمران سپهرسازه زرندیه

 فردا

 شرکت عمران سپهرسازه زرندیه

 ۱۲۶۴۵۲۶۰-۰۸۶  

www.zarandsazeh.ir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سازمانیساختار   
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 مسئولیت اجتماعی
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ها یا مسئولیت یا مسئولیت اجتماعی شرکت (Corporate Social Responsibility) مسئولیت اجتماعی شرکتی

پردازد. مسئولیت شرکتها درحوزه اجتماع می است که به نقش« اخلاق کسب و کار»ها از جستارهای اجتماعی سازمان

ای که در اجتماعی شرکتی مجموعه وظایف و تعهداتی است که شرکت بایستی در جهت حفظ، مراقبت و کمک به جامعه

 :به سه دسته تقسیم می شوند (CSR) کند، انجام دهد. مسئولیت اجتماعی شرکتیآن فعالیت می

: در این نوع از مسئولیت های اجتماعی، شرکت بخش بزرگی از تمرکز خود  های اجتماعی محیطیمسئولیت .۱

 .را بر روی حفظ محیط زیست و منابع طبیعی می گذارد

شرکت مسئولیت خود را در نظر گرفتن خدمات  CSR : در این نوع از های اجتماعی خیرخواهانهمسئولیت .۲

ی معضلات تحت عنوان کمپین های مختلفی تلاش اجتماعی و رفع معضلات اجتماعی دانسته و برای رفع این م

 .کند

ار : در این سطح، جنبه اخلاقی مسئولیت اجتماعی از اهمیت بیشتری برخورد های اجتماعی اخلاقیمسئولیت .3

دن فرصت است. این مسئولیت ها شامل پرداخت درآمد بیشتر به کارمندان از طریق پاداش های بالاتر، فراهم کر

 .اب از کارکردن با شرکت های دارای سابقه و شهرت منفی و غیره می باشدبرای بیکاران، اجتن

 

 

 

 

محیط زیست

اشتغال پایدار

حمایت از کودکان 
کار


